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Fuentes documentales para la historia del trabajo en el ferrocarril

Este documento es una version ampliada y revisada de la ponencia presentada por Raquel Leton
Ruiz y Miguel Mufioz Rubio en el IX Jornadas de Castilla-La Mancha sobre investigaciéon en
archivos: El trabajo y la Memoria Obrera; Guadalajara, 27 al 30 de abril de 2009. El texto original
fue publicado como “Fuentes documentales para el estudio del mundo del trabajo en el ferrocarril”
en Actas de las Jornadas celebradas en el Archivo Histérico Provincial de Guadalajara del 27 al 30
de abril de 2009. Guadalajara, 2011.

1. Introduccion

La historiografia econdmica ha venido demostrando cémo fue el ferrocarril una de las
principales industrias en contribuir notablemente a la modernizacion de nuestro pais. Entre
sus principales aportaciones destaco la relacionada con el mundo del trabajo, tanto por el
volumen de empleo que generd como, sobre todo, por los aspectos cualitativos que comporto.

En efecto, las companias ferroviarias se convirtieron rapidamente en las empresas con el
volumen de empleo méas numeroso del pais, constituyendo en un breve espacio de tiempo
unas plantillas con unas dimensiones totalmente desconocidas en Espafia. Gracias a diferentes
trabajos', se ha podido reconstruir la evoluciéon cuantitativa del empleo, que, cuando
comenzaba el siglo XX, sumaba 50.783 trabajadores, que representaban el 0,68 por ciento de
la poblacion activa®, el 36,7 por ciento de la rubrica «transportes y comunicaciones» y el 7,20
por ciento de las «industrias manufactureras». Durante el primer tercio del siglo XX dicha
magnitud no dejo de crecer hasta alcanzar en 1930 las 121.945 unidades, que se traducian en
un 1,41 por ciento de la poblacion activa, aunque su peso relativo dentro del sector se redujo a
los 31,37 puntos, mientras que respecto a las «industrias manufactureras» aumentd
ligeramente hasta los 7,55 puntos. Esta posicion relativa se mantuvo durante la Autarquia ya
que en 1950, cuando el empleo alcanzo su cifra absoluta maxima, suponia el 1,2 por ciento de
la poblacion activa y el 3,3 del sector terciario. A partir de entonces empezo6 a declinar hasta
representar en 1999 el 0,2 por ciento de la poblacion activa y el 5,7 del sector transporte. No
obstante, su presencia seguia siendo significativa ya que en 1995 la plantilla de RENFE era la
tercera mas numerosa del pais y representaba el 5,7 por ciento del empleo fijo aportado por
las 207 empresas con activos superiores a los mil trabajadores”.

Pero ademas de su dimension cuantitativa, éste presentaba, asimismo, una dimension
cualitativa inédita, mucho mas compleja y, en ultima instancia, mucho mas trascendente que
la anterior. Porque, dado que sus caracteristicas productivas dependian de la implementacion
de sistemas diferentes, el ferrocarril tuvo que dotarse de un nuevo tipo de organizacién que
fuese capaz de resolver las complejas exigencias que comportaba. Asi y aqui surgid la
moderna empresa corporativa, que, como explicd Chandler®, represent6 un avance cualitativo
de la empresa capitalista. Las explotadoras espafiolas aplicaron dicho esquema, entre otras
razones, porque su direccion administrativa y productiva estaba, mayoritariamente, en manos
francesas habida cuenta que su capital social era, también, mayoritariamente de origen galo.

! Para este tema resulta imprescindible Ballesteros Doncel y Martinez Vara (2001); Martinez Vara (2003a) y
(2006); y Muiioz Rubio (1995).

? Ballesteros Doncel y Martinez Vara (2001), p. 664 y Nicolau (1989), pp. 77 y ss.

? Para el estudio en la etapa publica, Mufioz Rubio (1995) y (2005).

* Chandler (1977).
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2. Fuentes para una aproximacion cuantitativa

A pesar de su importancia, frente a los numerosos trabajos que han evaluado la trascendencia
de las contribuciones del ferrocarril al desarrollo econdémico espafiol’, contrasta la escasez de
estudios dedicados al empleo®. Aunque las fuentes se caracterizan por su dispersion, al
materializarse en un alto nimero de tipologias —documentos de archivo, libros y
publicaciones, tesis, prensa, folletos, revistas especializadas, etc.—, y atomizacion,
repercutiendo asi negativamente en la investigacion’, las tres grandes compaiiias privadas
espafiolas —Compaiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (MZA),
Compania de los Caminos de Hierro del Norte de Espana (Norte) y la Compania de los
Ferrocarriles Andaluces (Andaluces)—, especialmente las dos primeras, generaron un valioso
legado documental que propicia las investigaciones sobre la estructura del negocio y sobre sus
protagonistas.

La limitacion de las fuentes y su poca continuidad se pueden superar cuando se trata de
reconstruir histéricamente la composicion y organizacion empresarial de las companias
ferroviarias con aportaciones bibliograficas y hemerogréaficos, especialmente las propiamente
de ambito ferroviario, como son el “Anuario de Ferrocarriles Espafioles” de Enrique de la
Torre (1893-1935); “Elementos para el estudio del problema ferroviario en Espaia”, trabajo
ordenado por Francisco Cambdé en 1918, publicado por el Ministerio de Fomento y que toma
los datos de las “Memorias” que anualmente publicaban las empresas, a través de las cuales se
informaba a los accionistas de las alteraciones experimentadas por cada rubrica del gasto,
resaltando o ensombreciendo los aspectos que en cada momento interesaran a la empresa’; y
“Antecedentes y datos para el estudio del Problema Ferroviario”, trabajo realizado, bajo la
direccion de Pena Boeuf y Pérez Conesa, por la Junta Superior de Ferrocarriles en 1940 y en
donde en su tomo IV se anotan las cifras desagregadas por servicios del gasto de personal
entre 1929 y 1935. También es interesante en este capitulo las “Statistique Internationale des
Chemins de Fer”, publicadas por la Unién Internacional de los Ferrocarriles (UIC), donde se
analigan de modo comparativo diferentes compaiiias y empresas ferroviarias de Europa desde
1928".

> Tortella Casares (1973); Nadal i Oller (1975); Anes Alvarez (1978); Artola (1978); Tedde de Lorca (1978);
Gomez Mendoza (1982); Muifioz Rubio (1995); Comin Comin, Martin Acefia, Mufioz Rubio y Vidal Olivares
(1998). Para ampliarlo en Muiloz Rubio y Vidal Olivares (2001).

® Martino de Jugo (1980); Juez Gonzalo (1983, 1992, 1999, 2000, 2001); Ferner (1987, 1990); Ferner y Fina
Sanglas (1988); Soto Carmona (1989); Pérez Sanchez (1992); Ortufiez Goicolea (1993 y 1999); y Vidal
Olivares (1997, 1999). Y mas recientemente, Ballesteros Doncel (1999, 2003); Ballesteros Doncel y Martinez
Vara (1999, 2001); Martinez Vara (2001, 2003, 2005, 2006); Cayon Garcia y Mufioz Rubio (2001); Lapastora
Hernandez et al. (2001); Folguera et al. (2001, 2003); Plaza Plaza (2004, 2006); Cobos Arteaga y Martinez Vara
(2006, 2007); Cayon Garcia y Cuéllar Villar (2006); Gago Gonzalez (2006); Meana Martinez (2006); Portillo
Pérez y Mar Molinero (2006, 2007, 2008); e Ibafiez Fernandez (2008).

7 Véase Mufioz Rubio y Vidal Olivares (2001).

¥ Martinez Vara (2003c), p. 108.

? Union Internationale des Chemins de Fer (UIC) (1928- ).
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Iustracién 1. “Anuario de Ferrocarriles Espafioles”, Enrique de la ‘Torre (1893-1935); Elementos para el
estudio del problema ferroviario en Espafia, Francisco Cambo, (1918); Antecedentes y datos para el estudio del
Problema Ferroviario, Pefia Boeuf'y Pérez Conesa, Junta Superior de Ferrocarriles (1940).

De manera concreta, para MZA, entre las fuentes primarias del Archivo Historico Ferroviario
(AHF) del Museo del Ferrocarril de Madrid, resulta imprescindible la consulta, en primer
lugar, de los 272 “Libros de Presupuestos” (1910-1936)'°, que, ademas de la informacion
contable que recopilan, se cerraban con resimenes que sirvieron para confeccionar, entre
1915 y 1936, un libro anual independiente'' que recogia estimaciones sobre el namero y los
gastos previsibles del personal fuera de las plantillas, suplementarios y temporeros en general.
En segundo lugar, MZA elabor6 unos informes anuales que, bajo la denominacién “Ventajas
diversas de que disfruta el personal de los diferentes Servicios. Evaluacion del gasto que
suponen para la Compaiifa y del beneficio que significan para el personal”'? (en adelante
Ventajas), incluian el importe de los haberes retribuidos a los trabajadores.

Aunque en Norte se ha conservado un nimero menor de “Libros de Presupuestos” (1916-
1920)", ello se compensa con la obra “Compaiiia de los Caminos de Hierro del Norte de
Espana (1859-1939). Historia, Actuacion, Ingresos, Gastos y Balance”, publicada en 1940 por
la propia explotadora y prologada por su ultimo director, J. Marquina, quien fue, asimismo, su
redactor principal en estrecha colaboracion con el ingeniero P. Aza y Diaz. En ella se ofrecen
interesantes datos que cubren de forma homogénea, continuada y sin lagunas la evolucion de
los gastos de personal. En el segundo de sus dos volumenes se afiadieron, para el periodo de
1906-1935, datos de ntimero de agentes en activo, lo “pagado por todos los conceptos”,

' AHF, L-0045 a L-0195 y AHF, L-0798 a L-0809, (afios 1910-1935) Libros de Presupuestos de la Red
Antigua; AHF, L-0196 a L-0257 y AHF, L-0810 a L-0815, (afios 1912-1935) Libros de Presupuestos de la Red
Catalana; AHF L-0258 a L-0268, (afio 1936) Libro de Presupuestos de la Red Antigua y Red Catalana (11
tomos) y AHF, L-0278 a L-0283 y AHF, L-0816 a L-0820, (afios 1919, 1921, 1927-1934, 1936) Libros de notas
anexas a los presupuestos.
" AHF, L-0269 a L-0277 y AHF, L-0790 a L-0797, (afios 1919-1935) Libros de resimenes de los Presupuestos
de la Red Antigua y Red Catalana.
2 AHF, S-0186-036 (afio 1913); AHF, S-0053-033 (afios 1915-1921); AHF, S-0054-034 (afios 1922-1929);
AHF, S-0055-045 (afios 1930-1932); AHF, VA-0306-006 (afios 1925-1928 y 1931-1932); AHF, W-0112-004
(anos 1933-1935) y AHF, W-0112-006 “Recopilacion de Ventajas del personal de distintas compafiias en el
ejercicio 19407,
"> AHF, W-0052-004 (afios 1916-1917) y AHF, W-0043-002 (afio 1917); AHF, W-0043-003 (afio 1918); AHF,
W-0043-004 (afio 1919); AHF, W-0043-005 (afio 1920).
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numero de jubilados y el importe de las pensiones'*. Ademas, en 1916 la empresa publico
“Compaiia del Norte y su personal: datos y cifras que es preciso conocer para juzgar con
acierto el Problema Ferroviario”, articulado en apartados referentes a instituciones de caracter
benéfico-social; mejoras introducidas en la remuneracion y trato del personal; situacion de los
empleados y obreros de la compaiia, y su comparacion con la de los funcionarios ptblicos y
los dependientes y obreros de otras industrias; reparto de los productos entre el personal; y el
estado y los accionistas'’.

.'2-*‘1;
PRESUPUESTOS
3 o Resumen L
RED CATALANA .. NOTAS ANEXAS
PARA 1027 i los presupnestos para 1921
Presupuestos R o

Memoria para el Consejo | i :
TOMO | Red Antigua y Red Catalana P

20 Octubre 1620
27 : 4 Estado de Tesoreria de la Com-
Berictaits del il ‘de Basidona ! AT paﬂl-‘ g S .. . 24 Octubre 20
Admipisthaciin + Sevido Sasitasio ki 1925
Intervencidn y Estadistics 1
| : %
Wj' | |
L. : |

h Tustracién 2. Libros de Presupuestos de las antiguas compeiﬁias ferrox}iarias. AHF. MEM

Para esta misma compaiiia, entre las fuentes primarias, se conservan cinco expedientes sobre
la creaciéon de los cuadros de personal entre 1900 y 1907'°, otros cinco sobre la situacién
numérica del personal entre 1921 y 1928'7 y otro expediente que alude a las escalas y
baremos de sueldos de personal, donde se dedica una especial atencidon a los aumentos de
sueldos y estudio de quinquenios'®. Finalmente, se cuenta con un conjunto de expedientes que

’ ] o~ . . . 19
comparan entre si a las principales compaiiias privadas ferroviarias .

Del resto de las compaiias se conserva menos documentacion, resultando la disponible,
ademas, escasa, fragmentaria y discontinua. En las series de “El Problema Ferroviario®”” y de
la “Secretaria General de la Direccion de MZA*" encontramos informacion sobre el importe
de las mejoras que se podian conceder al personal de las Compafiia de Madrid a Caceres y
Portugal y del Oeste de Espafia, Norte y Andaluces (1920)* o correspondencia y recortes de

'* Martinez Vara (2003a).

'* AHF, S-0050-016.

' AHF, E-0118-001 a AHF, E-0118-005.

" AHF, E-0117-002 a AHF, E-0117-006.

'* AHF, W-0133-002.

' En AHF, W-0046-008 el informe comparativo —clasificado segun categorias— del namero y los salarios de los
trabajadores de Norte y MZA de 1913, donde se incluyen las relaciones numéricas del personal de plantilla y de
los jornaleros fijos de ambas; y AHF, P-0003-027, una relacion de datos MZA sobre ingresos, gastos, cargas,
carbon y personal, incluida en la serie documental “El Problema Ferroviario”.

2 El Problema Ferroviario [Inventario] (1981).

! Compaiiia MZA [Inventario] (1981).

** AHF, P-0058-041.
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prensa sobre las peticiones econdmicas y sociales de los agentes de las compaiiias MZA,
Norte, Andaluces y MCP (1916-1921)%.
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Iustracién 3. La Compafiia del Norte y su personal: datos y cifras que es preciso conocer para juzgar con
acierto el Problema Ferroviario (1916). Compafiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espafia (1859-1939).
Historia, Actuacion, Ingresos, Gastos y Balance, dir. J. Marquina (1940).

Para conocer como era el trabajo ferroviario, debemos partir de la estructura chandleriana de
estas empresas, es decir, de que se conformaban por una distribucidn jerarquizada en la cual el
presidente y el consejo de administracién se encontraban en la clspide, mientras la base se
hacia cada vez mas ancha segun se distribuian y subdividian las competencias. Del consejo de
administracion y del presidente dependia el gerente o director general, y éste, a su vez, tenia
responsabilidad sobre los jefes de seccion, que disponian de un variado nimero de
trabajadores a su servicio.

o e s

CAMINOS DE HIERRO DEL NORTE DE ESPARA

L e 4 *@“‘*m N
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e I
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. T

‘ \ e = g FRDR—S - |
Iustracion 4. Norte. Creacion de los cuadros de personal (1900-1907). Sign. AHF.MFM- E-0118-1/5. Norte.
Situaciéon numérica del personal (1921-1928). AHF.MFM- E-0117-2/6. Relaciones numéricas comparativa de
MZA y Norte (1913). Sign. AHF.MFM- W-0046-8.

Desde el punto de vista de la gestion, el elemento clave de esta estructura empresarial eran los
directivos, quienes mantuvieron una alta movilidad en sus puestos y frecuentes cambios entre
compaiiias, teniendo siempre como objetivo alcanzar los puestos de mayor prestigio en las

2 AHF, S-0185-035.
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principales compapias del pais®. A finales del siglo XIX hubo un progresivo aumento del
accionariado espanol dejando sentir un creciente interés por el reclutamiento de altos
ejecutivos hispanos con preferencia a los extranjeros. Para este tema resultan valiosos los
libros de actas de los consejos de administracion, la documentacion relativa a las juntas de
accionistas y los expedientes de altos cargos de Norte custodiados en el AHF?. Incluidos en
la serie de la “Secretaria General de la Direccion Norte” estan los 128 expedientes sobre
personal de altos cargos donde se hace referencia a los nombramientos, dimisiones, ceses y
fallecimientos de los administradores de esta compania entre 1859 y 1937. Vidal Olivares
analizé las caracteristicas y la evolucion de los directivos de esta compaiia a través de 33
expedientes, donde se recoge informacion de los cargos ocupados en el escalafon de personal,
formacion, procedencia u ocupaciones anteriores -si las hubiere-, salarios, jubilacion vy,
ocasionalmente, correspondencia entre los diversos comités de la compafiia en torno a
nombramientos y ascensos>’. Para MZA existen en la serie “Secretaria General” mas de 20
expedientes, que, aunque con menor informacion que los de Norte, también aluden a los
nombramientos, dimisiones y ceses de altos cargos. De la etapa RENFE se conservan los
expedientes personales de la “Secretaria del Consejo de Administracion” desde sus inicios
hasta los afios setenta del siglo XX*'.

COMPARIA DE LOS FERROCARRILES |
DE MADRID A ZARAGOZA Y A ALICANTE

| SITUACION
I| DEL PERSONAL EN LA |
|| COMPANIA DE M. Z. A. |
(1913-1933) |

A 4

SUCESORES DE RIVADENEYRA, 5 A,
PALE MBI

Tlustracién 5. Situacion del personal en la Compaiiia MZA (1913-1933), Suc. de Rivadeneyra, Madrid (1934).

Pero el grueso del empleo se constituia, 16gicamente, por las profesiones comunes. De hecho,

el ferrocarril se formaba por un nimero muy alto de profesiones especificamente ferroviarias
. 28 - ,

como eran maquinistas, fogoneros, guardafrenos, etc.”™, pero también por un nimero muy

* Cuéllar Villar (2003), pp. 292-293.

> También en el Archivo del Ministerio de Hacienda se conservan libros de actas y de juntas de accionistas de

diferentes compaiiias privadas.

26 Vidal Olivares (1997), pp. 72 y ss.

" En la Biblioteca Ferroviaria se conservan las “Plantillas de Personal” publicadas por RENFE desde 1945 a

1962, Signatura BF, MR 11.

8 Cuantificando los trabajadores de las antiguas compaiiias por sexos, el 94 por 100 eran varones, mientras que

las mujeres so6lo estaban ocupadas en trabajos de limpieza; habia algunas, muy pocas, en las secciones de

guarnecidos trabajando como costureras, y como guardabarreras, puesto de trabajo en que cada vez estuvieron

mas representadas, seguramente porque su jornal era considerablemente mas reducido. En 1931, el personal
7
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dispar de profesiones industriales. A ello nos podemos aproximar a través de diferente
documentacién como son las circulares, instrucciones y expedientes de cada uno de los

trabajadores®.

3. Fuentes para conocer las relaciones laborales

Otra cuestion que debemos abordar para desarrollar el analisis presente son las relaciones
laborales surgidas en estas empresas. Tal como plante6 Martinez Vara, para ello resulta clave
comprender que las empresas ferroviarias, siguiendo a las americanas y europeas, tuvieron
que optar, para manejar el complejo factor productivo que suponia el trabajo, por la logica de
los mercados internos™. Este sistema les facilitaba el control de los trabajadores mediante la
implantacion de sistemas de vigilancia y retencion de aquellos oficios que eran
exclusivamente ferroviarios, que formaban el empleo junto a oficios claramente vinculados al
sector primario y a otros oficios industriales’'.

Las dos grandes explotadoras espafiolas buscaron con este sistema mixto, que se
fundamentaba en la aplicacion de una disciplina laboral casi militar, que los trabajadores
perdiesen su subjetivismo, circunstancia que resultaba mas perfecta en la medida que no
hubiera actividad sindical. Pero muy répido se hizo patente que dichas relaciones laborales no
eran suficiente para evitar el conflicto laboral, por lo que tuvieron que desarrollar mecanismos
complementarios como fueron una oferta de trabajo ventajosa para los trabajadores respecto a
la ofrecida por la competencia y el establecimiento de innovadores y sofisticados programas
de bienestar industrial, que se agrupaban en complementos salariales —viviendas, economato,
etc.”’~ y en sistemas de prevencion salarial —seguros de enfermedad, pensiones, etc.—. Tanto
lo primero como lo segundo tuvieron aplicaciones desiguales segun el colectivo que formaba
el empleo ferroviario.

La consulta de las actas de los libros de los consejos de administracion de las dos grandes
empresas ferroviarias de via ancha permite seguir la politica de personal que aplicaban estas
compafiias. De la misma manera localizamos informes y directrices en las reuniones de los
libros de actas de los diferentes comités de estas compaiiias, tales como los comités de
direccion, consejos directivos, y comités de Madrid, Barcelona y Paris. En muchos casos estas
fuentes son el punto de arranque en la investigacion del mundo laboral ferroviario.

femenino de MZA era de 2.052 trabajadoras, de las que 1.794 (un 87 por 100) eran guardabarreras o
"guardesas".

¥ Existe informacion de casi 64.000 expedientes de personal del Servicio de Via y Obras de diferentes
compafiias privadas, que tras la nacionalizacion pasaron a formar parte de la plantilla de RENFE. Ademas de tres
libros de fichas de personal de los talleres de Norte y MZA. Véase Portillo Pérez, Mar Molinero y Martinez Vara
(20006).

3% En Doeringer y Piore (1985) se hace un anlisis de esta cuestion.

3! Ballesteros Doncel y Martinez Vara (2001c), pp. 53-63.

32 Martinez Vara (2003b).
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ACTAS

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

i
Ilustracion 6. Libro de Actas del Consejo de Administracién de la Compafiia MZA. Sesion n° 1 de 16 de enero
de 1857. Sign. AHF.MFM- L-0373.

En la Biblioteca Ferroviaria también existe numerosa documentacion para abordar este tema,
como la obra de Martin-Gamero que en 1891 publico “Constitucién y organizacion de las
compaiiias de ferrocarriles y caracter juridico, condiciones y relaciones de sus empleados™,
donde varios de sus capitulos versaban sobre las condiciones de los empleados de las
compaiias de ferrocarril, el presente y porvenir de los mismos, su caracter juridico y las
relaciones con las companias, con las autoridades y con el publico. En este sentido, en 1912
apareci6é una obra con el titulo “Instituciones establecidas por la Compaiia de los Caminos de
Hierro del Norte de Espafia en favor de su personal y mejoras que ha concedido al mismo en
los ultimos afios”™*. En 1931, la Compaiiia del Norte publica un informe con el titulo
“Alcance de las peticiones del personal ferroviario en relacion con la compafiia del Norte y
datos referentes a la situacion economica de ésta™’. Siendo también interesante destacar el
documento publicado por MZA “La cuestion del personal ferroviario: resumen de lo actuado
desde que se planteo el problema hasta el momento presente”, de noviembre de 1931°¢,

A continuacion, organizadas por compafiias y profesiones, se resefian esquemadticamente
algunas de las interesantes publicaciones que conserva la Biblioteca Ferroviaria para el
estudio del personal de las antiguas compafifas. Compania del Norte®’: jefes de estacion
(1882), conservacion y vigilancia de via (1885), meritorios de estaciones (1907), guarda-
agujas (1910) y (1938), lampareros y vigilantes del pequeio material (1915), personal
administrativo (1918), conductores y guardafrenos (1927), guardas-jurados (1927), agentes
técnicos de comunicaciones eléctricas (1928); Oeste™: revisores en ruta (1929), maquinistas y
fogoneros, brigadas de Via y Obras y personal administrativo (1929), mozos del exterior de

33 Martin-Gamero (1891).

34 Compaiiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espafia (1912).

3% Compaiiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espafia (1931).

36 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1931).

37 Compaiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espaiia (1882), (1885), (1907), (1910), (1915), (1918),
(1927), (1928) y (1938).

*¥ Compaiiia Nacional de los Ferrocarriles del Oeste de Espaiia (1929) y (1933).
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las estaciones (1933); MCP*’: mozos del exterior de las estaciones (1927); MZA*": empleados
de las estaciones y trenes (1884)*, maquinistas (1902), agentes de movimiento en las
estaciones (1914), conductores de trenes (1917), revisores de billetes (1925), personal de
trenes (1925)*, guardias jurados (1934), personal inferior de conservacion y vigilancia de la
via (1940); TBF*': agentes comerciales (1876), inspectores de movimiento (1876), servicio de
construccion (1876), guardagujas (1881), maquinistas y fogoneros (1887), conductores de
trenes (1887), policia y vigilancia de via (1887), revisores de billetes (1887), guarda agujas
(1881) y (1887); Ferrocarril de Alcoy a Gandia**: brigadas de via y obras (1892), maquinistas
y fogoneros (1892); Ferrocarril de Tarragona a Martorell y Barcelona®: agentes comerciales
(1872); Ferrocarril de Cérdoba a Malaga®®: guarda-agujas (1863).

No obstante, en la etapa inicial, la inexistencia de un reglamento general de derechos y
obligaciones de los trabajadores ferroviarios obligd a las compaifias a regirse por diferentes
normativas que iban publicando a través de circulares, 6rdenes de servicio, 6rdenes generales,
ordenes de direccion, etc.”’ Estas fueron el impulso de la organizacion del trabajo de este
medio de transporte, determinando las competencias en los numerosos asuntos que tienen
relacion con el trabajo y repercutiendo, evidentemente, en la produccion documental y, por
ende, en la documentacion que es conservada en el AHF.

Ilustracién 7. Reglamento de la Ley de Policia de Ferrocéfﬁlés de 23 de noviembre de 1877.
Se colgaba en los vestibulos de las estaciones. MFM. 1G-5729.

3% Compaiiia de Explotacién de los Ferrocarriles de Madrid a Céceres y Portugal y del Oeste de Espaia (1927).
% Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1902), (1914), (1917), (1925), (1934) y
(1940).
*! Mufioz Mosquera (1884).
2 Sanz del Val (1925).
# Compaiiia del Ferrocarril de Tarragona a Barcelona y a Francia (1876), (1881) y (1887)
* Compaiiia del Ferrocarril de Alcoy a Gandia y Puerto de Gandia (1892).
* Compaiiia del Ferrocarril de Tarragona a Martorell y Barcelona (1872).
% Ferro-carril de Cordoba a Malaga (1863).
47 El alcance de las circulares era comunicar una informacién puntual, las 6rdenes de servicio general regulaban
actuaciones validas para toda la compaiia, mientras que las 6rdenes de servicio se aplicaban a la organizacion
interna de aquél que las emite. Citado en Ballesteros Doncel y Martinez Vara (1999).
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Las principales empresas ferroviarias de via ancha fueron desarrollando diversas normativas
sobre cuestiones laborales. José Gil y Montafia en 1850 publicaria la “Guia practica de los
empleados de administraciéon de caminos de hierro, por (...), delegado de la Administracién
General del Ferrocarril de Barcelona a Matard™® y la también primigenia empresa del
Ferrocarril de Aranjuez en 1851 edit6 una instruccion para las brigadas de obreros encargadas
de conservacion de la via®. En 1860 MZA edit6 una instruccion similar para los guarda-vias
de dia y de noche y para los obreros de la via®, aunque poco antes se habia publicado el
“Manual de los empleados de ferro-carriles en estado de esplotacion [sic]”.

En 1862 el Ferrocarril de Ciudad Real a Badajoz sacaba su “Instruccion para los guardas™',
con normas de caracter interno para el buen funcionamiento de la actividad de estos
empleados, incluyendo el extracto del reglamento para la ejecucion de la ley de 14 de
noviembre de 1855 sobre la policia de los ferrocarriles. En 1866 la Compaiia de Barcelona a

Francia por Figueras publico su “Reglamento general nam. 6: Admision de empleados™.

Esta cuestion debid alcanzar tal complejidad que obligd a MZA en 1862 a recopilar en una
unica edicion las disposiciones, 6rdenes, circulares e instrucciones emitidas por las compafiias
hasta ese momento, tratando asuntos como: titulos de transporte, retenciones judiciales,
trabajos a destajo, uniformes, etc.” Por su parte, Norte contard, desde 1878, con la
“Instruccion General niimero 2 sobre el personal™*, donde establecia dos tipos de personal
estable —de plantilla y a jornal- y, tras unas clausulas generales sobre el comportamiento de
los empleados, establecia, a lo largo de 174 articulos, los derechos y obligaciones de sus
trabajadores mediante la regulacion de las condiciones de admision, sus derechos y deberes
econdmicos, recompensas y castigos, gratificaciones, fianzas, embargos, indemnizaciones y
gastos de viaje o residencia, y normas basicas para la creacion de las cajas de prevision y
retiro. EI documento finalizaba con un anexo sobre los tipos de uniforme adoptados para cada
categoria laboral. Los contenidos de esta instruccion se reditaron con exiguas modificaciones
en 1920.

e e —_:;glg

CAMENOS D WIERRO DL NORTE ?(»

;‘ P ot |
|
|

'\ INSTRUGGLON GENERAL NUMERD 2 |

| VEISANAR B A5 SERYIA05 0k Lo postiaRiA l )

Ilustracion 8. Norte. Instruccidén General nimero 2 sobre el personal de los servicios de la compafiia (1900).

* Gil y Montaia (1850).
¥ Ferro-carril de Aranjuez (1851).
50 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1860).
3! Ferro-carril de Ciudad Real a Badajoz (1862).
52 Compaiiia de los Caminos de Hierro de Barcelona a Francia por Figueras (1866).
33 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1862).
>4 Compaiiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espafia (1878, 1891 y 1900). Véase ademas: Armenta
(1915)
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De la Compafita MCP y del Oeste de Espafia sabemos que, desde 1901, contaba con el
“Reglamento General n° 4 de Personal”55 y que la Compaiiia de Argamasilla a Tomelloso
publico el Reglamento para sus empleados en 1919°°, la Compaiiia del Ferrocarril de Medina
del Campo a Salamanca con la “Instrucciéon general num. 27 desde 1923, dedicada,
fundamentalmente, a temas de personal tales como las horas de servicio, concursos, primas,
vestuarios y uniformes, servicio sanitario, etc. Asimismo, la Compaiia de los Caminos de
Hierro del Sur de Espafia publico en 1909 la “Orden General n® 3™* referida a personal,
donde clasificaba a su personal entre empleados de plantilla, cuya adscripcion era fija y tenian
un sueldo anual; empleados temporales, contratados por periodos cortos de tiempo; y
operarios, que, también, eran considerados como eventuales y que no se consideraban en las
plantillas —y, por tanto, tampoco en las estadisticas elaboradas por la compafiia—.

La nacionalizacion de las compafiias privadas ferroviarias en 1941 y la incorporacion
automatica a sus trabajadores a RENFE llevo aparejada la aparicion de importantes
desequilibrios organizativos como consecuencia de las multiples categorias y especialidades
heredadas de las empresas de referencia. La organizacion del trabajo para nueva empresa
ferroviaria tuvo como embrion la reglamentacion provisional de 1942, elaborada a partir de la
Ley sobre Reglamentaciones del Trabajo de 16 de octubre de 1942, no siendo aprobada en su
concepcidn definitiva hasta dos afios mas tarde™. Esta disposicion, siguiendo el criterio de
verticalidad, integré en una unidad a todos los trabajadores con la excepcidon de aquellos que
realizaban funciones de alta direccion, los miembros del consejo, aquellos que intervinieran
en la compaiiia bajo su condicién de funcionarios publicos y el personal técnico facultativo.
De hecho, hasta 1984 no serian incluidos en los convenios colectivos de la compaiia los por
entonces 1.500 directivos de la misma, una exigencia que venian reivindicando los sindicatos
desde la firma del primer convenio colectivo en 1978.

Junto a estas fuentes, la investigacion de las relaciones laborales del mundo ferroviario se
debe abordar con las reiteradas memorias anuales de los consejos de administracion, donde se
dedica a este asunto un espacio central, reproduciendo en sus apéndices cualquier tipo de
texto —instancias, propuestas, decretos, leyes y circulares internas— que los gerentes
consideraron de interés. Lo mismo es extensible al citado “Anuario de Ferrocarriles” de La
Torre y a las monografias de Cambo y de Peiia Boeuf y Pérez Conesa. Igualmente, el estudio
de las disposiciones y normativas de las antiguas compaiiias ferroviarias puede ampliarse con
los multiples expedientes que, principalmente, se recogen en las series documentales de la

“Secretaria General de MZA” y de “El Problema Ferroviario™®,

> Citado por Juez Gonzalo (2000), p. 24.
> Compaiiia del Ferrocarril de Argamasilla-Tomelloso (1919).
°7 Compaiiia del Ferro-carril de Medina del Campo a Salamanca (1923).
%8 Citado por Cuéllar Villar (2003), p. 295.
% Ley por la que se establecen normas para regular la elaboracion de las reglamentaciones de trabajo. Boletin
Oficial del Estado nim. 296, de 23/10/1942, pp. 8462 a 8465. Orden por la que se aprueba la Reglamentacion
Nacional del Trabajo en la Red Nacional de Ferrocarriles Espafioles (RENFE). Boletin Oficial del Estado
nam.14, de 14/01/1945, pp. 490.
% En la Biblioteca Ferroviaria de la FFE, se conserva la coleccion bibliografica mas completa sobre
disposiciones y normativas ferroviarias, consultable a través del portal: <www.docutren.com>

12
© actualizado marzo 2014. Museo del Ferrocarril de Madrid. www.museodelferrocarril.org




1917-1932

DOCUMENTOS DE LA COMPBARIA MZA

——

& seRE caTALOGOS )
Tlustracién 9. “El problema ferroviario: 1917-1932. Documentos de la Compafiia MZA.
[Inventario en papel] (1981). AHF.MFM.

No cabe duda que el aspecto mas significativo de las relaciones laborales lo constituyen las
rentas, que, durante este periodo y en este contexto, debemos subdividir, a su vez, entre
monetarias y no monetarias. Sobre las rentas monetarias, a pesar de su importancia, no son,
precisamente, abundantes los estudios realizados, destacando los llevados a cabo por Martinez
Vara para la etapa privada, y Ferner y Fina y Mufioz para la publica, o el especifico trabajo de
Ballesteros sobre el Servicio de Via y Obras de MZA®'. Paraddjicamente, contamos con una
informacion mas rica para la primera etapa ya que esta cuestion se convirtid en un tema
central de la historiografia ferroviaria. Porque, efectivamente, las compafiias se negaron a
conceder incrementos salariales ya que llegaron a la conclusion de que eran las que mejor
retribuian a sus trabajadores. Pero como los movimientos huelguistas suponian una
desestabilizacion del régimen politico, los gobiernos de turno fueron obligandolas a asumir
dichas mejoras, lo que, dejando al margen el tema especifico en si, generéd una valiosa
documentacién sobre esta cuestion.

Sobre la amplia gama de cuestiones que conformar este elemento cabe senalar que en las
“Ventajas” se recopilan una ingente cantidad de informaciéon sobre las instituciones de
caracter benéfico y de prevision establecidas en favor de los trabajadores®. En la “Situacién
del personal en la Compaiiia de MZA (1913-1933)*”, dedicada enteramente al personal y

5! Ferner y Fina (1988); Martinez Vara (2003a) y (2006); Mufioz Rubio (2005), y Ballesteros (2009).
62 Establecidas en tres grupos, como eran, en primer lugar, el Economato, las pensiones, los socorros, los abonos
de haberes durante las enfermedades comunes o accidentes de trabajo, las gratificaciones a los agentes de poco
sueldo y de familia numerosa, los gastos de medicinas y botica, los médicos, vestuario, las escuelas de ferrocarril
y los anticipos gratuitos. En segundo grupo, nos encontramos con informacion referida a cuestiones como los
descansos y Licencias anuales remuneradas, las generales, las gratificaciones por trabajos extraordinarios,
premios por actos meritorios, primas por diferentes causas, sobresueldos abonados por desempefio de cargos de
mayor categoria, gratificacion de aguinaldo a los ordenanzas por Navidad, contribuciones a los médicos,
abogados y arquitectos, indemnizaciones por alquiler de casa, beneficios por trabajos a destajo, indemnizaciones
por cambio de residencia, ¢ indemnizaciones por gastos de ausencia de su residencia. Y, finalmente, se hace
referencia a otras ventajas de que disfrutaban los agentes como eran las viviendas gratuitas, los dormitorios, los
billetes o diversas cuestiones (lefia de las traviesas a precios reducidos, alumbrado, uso gratuito de balneario de
Alhama de Aragon y conduccion gratuita de algunos comestibles, entre otras).
%3 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1934).

13
© actualizado marzo 2014. Museo del Ferrocarril de Madrid. www.museodelferrocarril.org




MUSEQ DEL FERROCARRIL DE MADRID

F de los

publicada por la empresa en 1934 con el objeto de analizar la evolucion de las condiciones
salariales para defender con datos incontestables la buena situacion que, en relacion con el
resto de los trabajadores, habian venido disfrutando sus agentes, se recopilan todas las
normativas referentes a las mejoras del personal concedidas entre 1916 a 1933%.

{

?
[ =
VENTAJI S DIVERSAS DISFRUTADAS EN EL ARO 1.940 POR EL PERSONAL DE LAS ZONAS NORTE, M.Z.A. Y OESTE-ANDALUCES
DE IA KED RACIONAL IE LOS FERROCARRILES ESPAROLES
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i 108 RALVY i 2 . o6
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Ilustracién 10. Ventajas disfrutadas por el personal de Norte, MZA y Oeste-Andaluces (1940).
Sign. AHF.MFM- W_0112_6-1.

La documentacion conservada para estudiar lo referente al resto de las rentas no monetarias
resulta singularmente dispersa. Sin animo de ser exhaustivos, debemos comenzar destacando,
por ejemplo, que la “Instrucciéon numero 2 de Norte” regulaba, en su capitulo XII, la
disponibilidad de las habitaciones en las estaciones para los jefes de depdsito y de reserva. De
MZA no se conservan normas sobre esta materia, pero, sin embargo, se pueden hallar en las
diferentes series documentales de “Via y Obras” infinidad de proyectos relativos a la
construcciéon de edificios de viviendas de empleados, que, en muchos casos, llevaban
asociados la construccion de capillas-iglesias, escuelas e, incluso, viviendas para los maestros.

Sobre el servicio sanitario de las compaiiias, MZA recopild en el “Extracto de las 6rdenes y
circulares que se citan en el reglamento de los Servicios Sanitarios, aprobado por la Direccion
General de Sanidad el 29 de mayo de 1926. Reglamento Sanitario de Vias férreas de 6 de
julio 1925”% ese mismo afio MZA publica un folleto sobre las secciones médicas de la
denominada Red Antigua, incluso, existe breves trabajos sobre temas médicos y sanitarios de
interés para las empresas ferroviarias “El paludismo en la Red de la Compaiiia” o
“Instrucciones sobre la naturaleza del colera morbo asiatico”®. Norte en su “Instruccion
general numero 3 sobre el servicio sanitario de la Compaiiia™®’ daba cuenta de este servicio,
incluyendo anexos con cuadros de las acciones sanitarias de la red; nombres y residencias de
los médicos y farmacéuticos. Y las compafiias de Oeste, Tarragona a Barcelona y a Francia

6 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1912) y Compaiiia de los Caminos de
Hierro del Norte de Espafia (1912).

65 Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1928).

% Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1911) (1926) y (1936).

67 Compaiiia de los Caminos de Hierro del Norte de Espaiia (1900) y (1919).
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(TBF), Central de Aragon y del Ferrocarril de Cérdoba a Malaga contaban con reglamentos
para sus servicios sanitarios®.

Compaifa de 1os Fercocarriles e Madrid 2 7aragoza ¥ @ licants

SERVICIO SANITARIO

RED ANTIGUA

EXTRACTO
DE LAS ORDENES Y CIRCULARES

que 80 clan on ol

Reglamento de los Servicios Sanitarios

Aprobedo por la Dirsccitn Gonaral de Sanidnd
e 6121 da Mayo de 1926 —ee

Reglamento Sanitario de Vias Férreas

do @ da Julic de 1925

Tustracién 11. MZA. Extracto de las ordenes y circulares... Regl “de los Servicios Sanitarios...
Reglamento Sanitario de vias férreas (1928). MZA. Reglamento de los Servicios Sanitarios aprobado por la
Direccion General de Sanidad (1926).

En la valiosa fuente que constituye los expedientes de Via y Obras se pueden consultar las
construcciones destinadas a las propias estaciones, que también denominaban “botiquines de
las estaciones”. Son significativos el expediente de 1915 relativo al procedimiento, estado,
coste y relacion de botiquines precisos segin las estaciones, donde se incluye, ademas de
modelos de inventarios de medicamentos, los articulos n® 28, 30, 32 y 37 sobre el
“Reglamento para el Servicio Sanitario  y el expediente dedicado al seguro obligatorio de
maternidad’”.

Para avanzar en el estudio de las condiciones especificas de trabajo es necesario consultar los
expedientes relacionados con el personal que se incluyen en la serie de la “Secretaria General
de MZA”. Aunque si bien la mayoria de la documentacion se refiere logicamente a MZA, la
direccion de la empresa estaba muy interesada en conocer las condiciones laborales de otras
compaiiias ferroviarias, razén por la cual se han conservado numerosa informacion de estas’.
Sobre ascensos y remplazos a categoria superior se cabe destacar las “Reglas provisionales
sobre el ingreso y ascensos del personal de la Compaiiia de Madrid a Céceres y Portugal
(MCP)™®” de 1919; y para MZA las “Reglas y condiciones para el ingreso y ascenso de
personal””, los “Cuadros e informes sobre ascensos”* y los “Datos, peticiones y
nombramientos de ascensos”””. Numerosas publicaciones estan dedicadas a la formacion para

8 Arr6 y Triay (1892); Ferro-carril de Cordoba a Malaga (1863); Compaiiia del Ferrocarril Central de Aragon
(1926); Compaiiia de los ferrocarriles del Oeste de Espaiia (1929). Véase AHF, D-0517-008, sobre el reglamento
de los Servicios sanitarios de MZA.
% AHF, S-0067-008.
7 AHF, S-0055-066.
' AHF, S-0050-016. Expediente relativo a los estatutos de personal de varias compaiiias extranjeras y espafiolas
de ferrocarriles (1912-1922).
> AHF, $-0227-006.
3 AHF, S-0049-004 y Compaiiia de los ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1917).
™ AHF, S-0056-054.
7 AHF, S-0146-025; AHF, S-0248-008; AHF, S-0250-003; AHF, T-0368-001 y AHF, V-0068-009.
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la superacion de las pruebas y exdmenes de acceso a profesiones ferroviarias en distintas
compaiiias’®. Profesiones como la de lampero, maquinista, mozos de tren, mozo de agujas,

) ST . 77
inspector de coordinacién o jefe de estacion, entre otros’'.

Sobre la cuestion de jornadas, descansos y fiestas existe en el AHF una informacion muy
jugosa dentro de la serie “El Problema Ferroviario”, sobre todo para realizar un estudio
detallado sobre la aplicaciéon en 1919 de la jornada de ocho horas’. Sobre el tema nos
encontramos, ademads, con “Estudios sobre las mejoras y la aplicacion de la jornada de ocho
horas, la implantacion de la jornada de trabajo de ocho horas y al pago de las horas
extraordinarias devengadas por el exceso de jornada™”’, y otros estudios y reivindicaciones
sobre la aplicacion de la jornada de ocho horas™, como el publicado por el Instituto de
Reformas Sociales en 1922, dedicado a la adaptacion de las ocho horas a los servicios
ferroviarios®',

La aplicacion de la ley de descanso dominical también tuvo su reflejo en la documentacion
generada por las compaiifas®”. La “Orden de Direccion de MZA n° 196” sobre descansos con
percepcion de haberes y reclamaciones al Instituto de Reformas Sociales sobre
incumplimiento de ésta se manifiesta en la evaluacion de subida del gasto que supone a las
compaiiias estas mejoras™. Las compaias reglamentaran todo el asunto de licencias o
permisos anuales, fiestas o descansos periddicos y enfermedades®; y se recopilan las
diferentes disposiciones sobre el descanso de las brigadas en la fiesta de la Segunda Republica
y del 1° de mayo®’.

Para abordar el tema de los traslados podemos consultar las diferentes 6rdenes de direccion de
las companias y los expedientes que informan sobre las concesiones de indemnizaciones al
personal por traslado de residencia. En la serie “Servicio de Titulos de la Red Catalana de
MZA” encontramos expedientes sobre bajas, relaciones de personal y sueldos, traslados del
personal o sobre nombramientos, permutas, traslados y bajas®®. Sobre las licencias,
excedencias y bajas también se puede realizar un estudio incorporando como fuente las
diferentes normativas y reglamentos del personal. Y para Norte contamos con expedientes

sobre las “licencias de més de 20 dias concedidas al personal por la Direccion™.

Interesa para MZA el “Informe sobre el proceso de concesion de mejoras en los haberes y de
la gratificacion de una mensualidad (1916-1925)"%, los “Acuerdos y distribucion de

7% Rojo Segura (193?).
7 Contestaciones (193?).
78 Véase para este tema: Imedio Diaz (1928-1929).
" AHF, D-0386-001 y AHF, D-0387-001.
80 AHF, P-0058-036; AHF, P-0066-102;AHF, P-0070-132; AHF, P-0070-133; AHF, P-0076-177; AHF, P-0126-
267; AHF, P-0126-268; AHF, S-0012-035; AHF, S-0043-143; AHF, S-0056-051; AHF, S-0191-082; AHF, V-
0019-001; AHF, V-0021-001; AHF, C-1269-001 y AHF, 1-0231-028.
8! Instituto de Reformas Sociales (1922).
52 AHF, D-0214-003.
%3 AHF, S-0049-003.
8 AHF, S-0049-008; AHF, S-0055-047; AHF, S-0114-001; AHF, S-0186-051 y AHF, S-0186-052.
% AHF, V-0068-033.
8 AHF, T-0362-004 ; AHF, T-0362-005 ; AHF, T-0362-006 ; AHF, T-0363-001 ; AHF, T-0445-005 y AHF, T-
0446-009.
7 AHF, E-0114-002; AHF, E-0114-009; AHF, E-0115-003; AHF, E-0115-008; AHF, E-0116-002 y AHF, E-
0116-005.
% AHF, P-065-096.
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gratificaciones concedidas por la Compaiiia MZA™® o la “Relaciéon de jornales, sueldos y
gratificaciones existentes en la Compafia del Norte y comparados con los de la Compaiiia
MZA”*°. También se puede consultar la “Orden de Direccion General de MZA n°® 195” sobre
gratificaciones especiales a los empleados de poco sueldo con mas de tres hijos menores de
17 afios, uniéndose a las “Ordenes de Direccion de la Compaiiia del Norte n® 34 y 100” sobre
gratificaciones a familias numerosas’' y las “Ordenes de Direccién de MZA n° 200 y n® 201”
sobre gratificacion de una mensualidad en el mes de mayo’>.

Otro asunto de importancia en el mundo obrero es el tema de seguridad e higiene o lo que
actualmente englobamos en prevencion de riesgos laborales. En este caso, nos encontramos
con el “Reglamento General de Seguridad e Higiene del Trabajo > o con el analisis que
Eduardo Maristany hace sobre este tema en el sexto volumen de su publicacion “La
Conferencia Ferroviaria de 1905: estudios econdmicos sobre la explotacion comercial de los
ferrocarriles”.

Cuando un grupo de obreros de los talleres de MZA constituyeron en 1865 la primera
sociedad obrera conocida’, se pusieron en marcha, ya desde el propio origen del ferrocarril,
sistemas independientes con los que establecian mecanismos de solidaridad reciproca
mediante sociedades de socorros mutuos y cooperativas que les permitieran aprovechar las
peculiaridades del nuevo sistema econdémico para satisfacer necesidades que no cubrian las
empresas.

El rastro bibliografico de estas actividades se puede seguir gracias muy diversos documentos
como los Montepios de MZA (1888)”, de MCP-Oeste (1918)°°, de la Caja de Ahorros de los
empleados ferroviarios (1903)°”, la relacionada con la mutualidad de los Ferrocarriles
Andaluces (1924)”®. Otras publicaciones como las memorias anuales de la Cooperativa de los
ferroviarios del Norte (1919-1920; 1932)*°, la Caja de ahorros y socorros de agentes
ferroviarios (1928)'* y la regulacion de los conflictos laborales ha dejado una huella
bibliografica, marcada por los documentos como, los del Tribunal paritario de conciliacion y
arbitraje y las Reales Ordenes de 1927 a 1928'"". Alusion también al manifiesto publicado en
1932 por el Sindicato Nacional Ferroviario titulado “Nuestras razones; a la opinidon publica en
general y a los ferroviarios en particular™'®®. Un afio después, este mismo sindicato escribia
sobre el proyecto propio de estatuto de personal ferroviario la mutualidad ferroviaria de la
Asociacion General de Transportes por Via Férrea (1933)'®. En 1936, el Secretariado

% AHF, S-0031-054 y AHF, S-0041-122.
* AHF, P-0241-568.
°' AHF, S-0049-002.
*> AHF, S-0049-008.
> AHF, C-0389-008.
* Se tratd, segun Juez Gonzalo (1992), p. 358, de una caja de socorros; y Juez Gonzalo (2000).
% Compaiiia de los Ferrocarriles de Madrid a Zaragoza y a Alicante (1888).
% Compaiiia de Explotacion de los Ferrocarriles de Madrid a Caceres y Portugal y del Oeste de Espaiia (1918).
7 Caja de Ahorros de los empleados de ferrocarriles (1903).
% Compaiiia de los Ferrocarriles Andaluces (1924).
% Cooperativa de los Ferroviarios del Norte (1919-1920; 1932).
1% Caja de Socorros (1928).
' Tribunal Ferroviario (1928).
12 Sindicato Nacional Ferroviario (1932).
19 Sindicato Nacional Ferroviario (1933).
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Técnico Ferroviario de la Confederacion Espanola de Sindicatos Obreros también expresé su
posicion sobre la coadministracion en los ferrocarriles.

La conflictividad laboral y el derecho de huelga de los trabajadores ferroviarios propiciaron la
publicacion de varios titulos, como el incipiente trabajo de Calomarde'® o la recopilacién de
articulos publicados en la revista Espafia Econdmica en 1913 sobre el derecho a la huelga en
los obreros ferroviarios.

Aunque debemos esperar a que la investigacion avance lo suficiente para obtener una
explicacion ultima de por qué la mayoria de estas asociaciones tuvieron una existencia
efimera, resulta mas que una conjetura que detrds de los contados éxitos habidos se
encontraran siempre las empresas, Asi ocurrié con la méas importante —Asociacion General de
Empleados de los Ferrocarriles de Espaina— cuando logré afiliar a miles de trabajadores en tan
poco tiempo, habida cuenta que las empresas no debieron dudar de la oportunidad que ello
representaba para menudear su gastos en la provision social y, al tiempo, bloquear cualquier
iniciativa obrera independiente.

Dada su naturaleza, para el estudio del sindicalismo resulta obligado acudir a las fuentes
hemerograficas disponibles. Estas fueron resultado, generalmente, de cada una de las efimeras
experiencias habidas. Efectivamente, segiin nos acercamos al origen del ferrocarril, la historia
sindical se caracteriza mas por proyectos locales y efimeros, y sus fuentes resultan escasas y
altamente dispersas. Al contrario segiin nos aproximamos al presente, las caracteristicas son
las opuestas a la etapa anterior, si exceptuamos el franquismo donde se produce de nuevo un
silencio general. No obstante, en estos ultimos afios esta situacion estd cambiando rapida y
radicalmente ya que los principales sindicatos estan catalogando sus fondos documentales.

8o 11 - & Wy 10N

LA UNION FERROVIARIA

SECCION BARCELONA-NORTE
PERIODICO QUINCENAL
Organo de los ferroviarios de ta Compania del Norte que somponen esta Seesicn
REDACCION 1 ADWINISTRACHIN: PASAIE UE SAN BEMITO, £, PRAL

ASAMBLEA MAGNA

Nueva burla de la Compaia, - Por dignidad debe declararse la huelga.
El Jefe de la Explotacidn y el Inspector Principal de Ia 4.2 demarcacin pitados esirepitosamente BRECORDIMOES
por los ferroviarios de Barcelona

DE PROPAGAND

Ilustracién 12. Publicacion de “La Union Ferroviaria™ (1910).

1% Calomarde (1919).
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Entre la bibliografia se pueden destacar los trabajos sobre la génesis del asociacionismo
N . ., ..
ferroviario'””, la obra colectiva sobre la represién y los movimientos obreros en el

.1106 ST . ~ 107
ferrocarril ™, y la obra con marco gallego sobre el sindicalismo en la compaiiia del Norte ~".

Asi existen unos magnificos fondos custodiados en el AHF'®, pero no son menos relevantes
los de otras instituciones, como es, por ejemplo, el Centro Documental de la Memoria
Histérica (Salamanca), donde, en su seccion politico-social, se puede consultar la
documentacion del Sindicato Nacional Ferroviario de la Uniéon General de Trabajadores
(UGT), de la Federacion Nacional de la Industria Ferroviaria de la Confederacion Nacional
del Trabajo (CNT), del Consejo Superior de Ferrocarriles y de la Jefatura de Obras
Ferroviarias, pero fundamentalmente de la region vasca, asturiana y catalana. Los fondos del
Archivo de Historia del Trabajo (AHT) integrado en la Fundacion 1° de Mayo, con fondos
ferroviarios que han ido llegando en diferentes etapas, desde las series correspondientes al
Boletin Informativo del Jurado de Empresa de RENFE, a los Congresos del Sindicato
Ferroviario o los Organos de Direccion de este. Ademds, ingresé en este archivo
documentacion del Sindicato Ferroviario de CC.OO. relativo a los Ferrocarriles de Via
Estrecha (FEVE).

Por otro lado, son también consultables los archivos de la Fundacion de Estudios Libertarios
Anselmo Lorenzo (FAL); Fundacién Pablo Iglesias, Fundacién Primero de Mayo, Fundacion
Francisco Largo Caballero (FFLC); Fundacion Salvador Segui (FSS) y el Archivo Historico
del PCE (Partido Comunista Espafiol), custodiado por la Fundacién de Investigaciones
Marxistas (FIM).

Una fuente singular es la que se constituye por las circulares del Comité de Explotacion de
Ferrocarriles (CEF), que nos permiten reconstruir la actuacion de los sindicatos durante el
conflicto bélico. La actuacion de los sindicatos en los principales o6rganos de gobierno de la
nueva empresa ferroviaria, leal al Gobierno, tratando de imponer la necesaria disciplina que,
obviamente, exigia de los trabajadores el sacrificio de posponer para el futuro la concrecion
en términos reales de los avances sociales que se reconocian formalmente.

Destaca para tratar el asunto de la depuracion de personal el denominado “Archivo
Ferroviario de la Depuracion”. Formidable acervo documental del colectivo de ferroviarios
que fueron expedientados laboralmente, bien por su ideologia politica y sindical, bien por su
no adhesion a la causa militar o por su participacion en la contienda dentro de las filas de las
milicias o del propio ejército leal al poder constituido'®. Dicho “Archivo”, estaban

19 Castillo, Santigo (1983).
1% Mufioz Rubio (2011).
197 Avellaneda Véazquez, Fermin (2005).
"% En el AHF se conservan mas de un centenar de expedientes relacionados con el sindicalismo, incluyendo en
la mayoria de ellos documentaciéon de apoyo informativo como circulares, folletos, propaganda o publicaciones
periodicas, destacando entre éstas Gltimas: jAdelante!l: Revista semanal ilustrada de ferrocarriles, Accion
Ferroviaria; La Union Ferroviaria: Organo de la Sociedad de obreros, agentes y empleados de los
ferrocarriles; Espafia Ferroviaria: Organo del Sindicato Ferroviario de Madrid; Solidaridad Obrera: Diario
Sindicalista; Alianza Nacional Ferroviaria; El eco ferroviario: Organo del Sindicato ferroviario de Andaluces y
Sur de Espafia; Boletin Oficial de la Agrupacion Federativa de los ferroviarios del Norte; Carril: Organo
Informativo del Sindicato Ferroviario de CC.0OQ., etc. . En la Biblioteca Ferroviaria se encuentran los titulos: La
Union: Boletin oficial de la sociedad de maquinistas y fogoneros del vapor y electricidad del ferrocarril del
Norte de Espafia .Consultable a través del portal: <www.docutren.com>
19 Mufioz Rubio (2009).
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custodiados hasta el afio 2011 por la Direccion General de Seguridad, Organizacion y
Recursos Humanos del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), pero en virtud
deun acuerdo de cesion entre ADIF, el Ministerio de Cultura y la Fundacion de los
Ferrocarriles Espafioles, actualmente se encuentran depositados en el Centro de la Memoria
Historica de Salamanca. El Archivo Histérico Ferroviario continua la labor encomendada de
extraer la informacion de los listados y de las fichas de personal, en una base de datos cuenta
con mas de 95.000 registros de trabajadores pertenecientes a las antiguas compaiias
ferroviarias, que se circunscribe basicamente a la Compania del Norte y MZA. En el caso de
Norte se preserva documentacion muy representativa sobre el personal reingresado con
sancion, sobre el personal que causd baja a raiz del proceso y sobre el personal que fue
jubilado como sancion por depuracién politica. Ademas, se conservan las propuestas de
readmision sin sancion del personal de Norte por servicios. En el caso de MZA las relaciones
atafien al grupo de los ferroviarios que fueron separados definitivamente y los de aquellos que
reingresaron, tanto con sancion como sin ella, en total unos 22.000 agentes. Ademas se
conserva informacion cualitativa sobre el funcionamiento de las oficinas de depuracion de
estas dos compaiiias y sobre las normas que se aplicaron en cada una de ellas. Al margen de
estas dos compaiiias, también existe informacién sobre el resultado de la depuracion en las
lineas de via estrecha que dependian en ese momento del Estado, a través de su ente gestor
Explotacion de los Ferrocarriles por el Estado (EFE).

Por ultimo, simplemente sefialar como otra fuente documental para la historia del trabajo, las
fotografias que se conservan en la Fototeca que el Archivo Historico del Museo del
Ferrocarril de Madrid, donde entre sus colecciones, podemos recuperar imagenes
significativas de todos los aspectos relacionados con este asunto. Usando otro formato distinto
al impreso, el de la videograbacion, en las ultimas décadas han aparecido varios trabajos
dedicados a los trabajadores y a los trabajos del ferrocarril. Unos prestan atencion a los oficios
del ferrocarril en general''’, otros a los trabajadores de infraestructura''’, y otros sobre los
ferroviarios desde un punto de vista regional''?. Ademas de las fuentes y objetos incluidos en
el inventario general de la coleccion del Museo del Ferrocarril de Madrid, donde podemos
localizar piezas y documentos que también ayudan a conocer la historia de los trabajadores
ferroviarios.

"% Monesma (2009).
"' RENFE, TVE (1998).
2 Cid (2003).
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Iustracién 13. Fotografias de actos religiosos y Asociacion de empleados de la Fototeca del AHF. MFM.

4. Conclusiones

La conclusion principal que se puede extraer de lo dicho en las paginas anteriores es que la
informacion disponible para abordar el estudio del trabajo en el ferrocarril resulta
extraordinaria. La historiografia ferroviaria no le ha dedicado, probablemente, la atencion que
se merece segun su importancia relativa, pero el esfuerzo realizado por diferentes archivos y
bibliotecas debe hacer variar la agenda de los investigadores. La calidad y diversidad de temas
a los que se pueden acceder, ademdas en un marco temporal tan amplio, obligara, seguro, a
modificar algunos de los paradigmas cientificos que hoy sostienen el conocimiento sobre el
ferrocarril pero, también, la historia del trabajo en Espaiia.

En este texto hemos pretendido contribuir modestamente a ello. Al fin y al cabo, el verdadero
mérito pertenece, por un lado, a los archiveros y bibliotecarios que han venido recuperando
este acervo documental; y, por otro, a los investigadores que, recientemente, han tratado dicha
documentacion, obteniendo con ello significativos avances para el conocimiento.
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